


内蒙古经贸学校2022年中央中职学生资助项目
绩效评价报告

一、基本情况
[bookmark: _Toc15751][bookmark: _Toc21295][bookmark: _Toc24359][bookmark: _Toc23906][bookmark: _Toc19405][bookmark: _Toc30746][bookmark: _Toc18402]（一）项目概况
为进一步推动中等职业学校学生资助政策规范有序实施，不断提升资助精准化水平，深入推进资助育人工作，在总结地方实践经验基础上，实施“中央中职学生资助”项目。
内蒙古经贸学校为中央中职学生资助项目的实施主体，制定落实国家和地方政府资助政策的实施细则，组织开展家庭经济困难学生认定工作，组织开展中职国家奖学金、国家助学金、免学费书费等资助项目工作，及时足额发放国家奖学金和国家助学金。
按照国家相关政策规定，中等职业学校学生每人每年享受免学费资助资金2000元，国家奖学金，按照当地教育部门评审核定人数，每人6000元/年标准，专项资金按相关规定列支项目。
该项目2022年初预算179.8万元，均为财政资金，预算执行159.92万元，年末结余资金19.88万元，财政全部收回，并结转2023年使用。
（2） 项目绩效目标
1、 中等职业教育各项国家和自治区资助政策按照规定得到落实； 
2、 满足家庭经济困难学生基本学习生活需要；
3、 提升中职教育吸引力。
[bookmark: _Toc24266][bookmark: _Toc9276][bookmark: _Toc28561][bookmark: _Toc19774][bookmark: _Toc17149][bookmark: _Toc29639][bookmark: _Toc9719]	二、绩效评价工作开展情况
[bookmark: _Toc3657][bookmark: _Toc9268][bookmark: _Toc21378][bookmark: _Toc7697][bookmark: _Toc26751]（一）评价对象、目的和范围
根据内蒙古自治区财政厅关于开展《2022年度自治区本级部门（单位）绩效评价和部门评价工作的通知》内财监〔2023〕445号，为深入贯彻落实《内蒙古自治区关于全面实施预算绩效管理的实施意见》和《内蒙古自治区项目支出绩效评价管理办法》的有关要求，强化自治区本级部门（单位）的预算绩效管理主体责任，提高财政资源使用效益，开展2022年度中央中职学生资助项目支出绩效评价。
[bookmark: _Toc5893][bookmark: _Toc6096][bookmark: _Toc19659][bookmark: _Toc18490][bookmark: _Toc19327][bookmark: _Toc7262][bookmark: _Toc3023][bookmark: _Toc26039][bookmark: _Toc9415][bookmark: _Toc21558][bookmark: _Toc12848][bookmark: _Toc6547][bookmark: _Toc16129][bookmark: _Toc11102][bookmark: _Toc27888][bookmark: _Toc13133][bookmark: _Toc13828][bookmark: _Toc2181][bookmark: _Toc2101][bookmark: _Toc2498][bookmark: _Toc32228][bookmark: _Toc3768]（二）绩效评价原则、项目绩效评价体系、评价方法和评定标准
[bookmark: _Toc6670][bookmark: _Toc11292][bookmark: _Toc5740][bookmark: _Toc16989][bookmark: _Toc15192][bookmark: _Toc11127][bookmark: _Toc21704]1、绩效评价原则
（1）科学公正。绩效评价应当运用科学合理的方法，按照规范的程序，对项目绩效进行客观、公正的反映。 
（2）统筹兼顾。单位自评、部门评价和财政评价应职责明确，各有侧重，相互衔接。 
（3）激励约束。绩效评价结果应与预算安排、政策调整、改进管理实质性挂钩，体现奖优罚劣和激励相容导向，有效要安排、低效要压减、无效要问责。  
（4）公开透明。绩效评价结果应依法依规公开，并自觉接受社会监督。 
2、项目绩效评价体系
根据绩效评价的基本原理、原则和标准，遵循完整性、可行性、重要性和可比性原则，设置了符合本项目特点的绩效评价体系。
（1）项目决策：占权重分20分，包括项目立项和资金落实；
（2）项目过程：占权重分20分，包括资金管理和组织实施；
（3）项目产出：占权重分30分，包括产出数量、产出质量、产出时效及产出成本。
（4）项目效益：占权重分30分，包括社会效益、可持续影响及服务对象满意度。
[bookmark: _Toc10565][bookmark: _Toc5304][bookmark: _Toc12486][bookmark: _Toc1703][bookmark: _Toc5136][bookmark: _Toc31306][bookmark: _Toc29997]3、评价方法
本次项目绩效评价采取的方法主要有现场调查法、指标分析法。
[bookmark: _Toc18570][bookmark: _Toc22333][bookmark: _Toc20414][bookmark: _Toc1275][bookmark: _Toc24464][bookmark: _Toc28826][bookmark: _Toc11589]（1）现场调查法
通过现场调查的方式以获取绩效评价所需的原始数据资料，了解项目实施执行情况。调查方式主要有两种：一是评价工作组与调查对象进行访谈的方式；二是问卷调查的方式。
[bookmark: _Toc21597][bookmark: _Toc8084][bookmark: _Toc17510][bookmark: _Toc2765][bookmark: _Toc25366][bookmark: _Toc30359][bookmark: _Toc30624]（2）指标分析法
通过对绩效评价指标体系中设定的指标进行分析，得出完成目标或未完成目标的原因，从而评价项目所产生的效益。
4、评定标准
[bookmark: _Toc20189][bookmark: _Toc9261]本次绩效评价结果评定标准依据《内蒙古自治区项目支出绩效评价管理办法》（内政办发〔2021〕5号）确定，等级划分为四档：90（含）—100分为优、80（含）—90分为良、60（含）—80分为中、60分以下为差。
[bookmark: _Toc17358][bookmark: _Toc23594][bookmark: _Toc20359][bookmark: _Toc27185][bookmark: _Toc24378][bookmark: _Toc2753][bookmark: _Toc25482][bookmark: _Toc29359]（三）绩效评价工作过程
[bookmark: _Toc7781][bookmark: _Toc23720][bookmark: _Toc30019][bookmark: _Toc30739][bookmark: _Toc11189][bookmark: _Toc20680][bookmark: _Toc6908][bookmark: _Toc16178][bookmark: _Toc29350]本次绩效评价工作分为三个阶段，包括评价准备、评价实施和沟通反馈。
[bookmark: _Toc9021]1、评价准备阶段
[bookmark: _Toc6966][bookmark: _Toc31754]（1）组建评价工作组
[bookmark: _Toc2685][bookmark: _Toc22426]内蒙古自治区供销合作社联合社（以下简称“区社”）成立本次绩效评价工作组，评价工作组全程负责组织、实施绩效评价工作，按照《内蒙古自治区项目支出绩效评价管理办法》执行。
（2）收集资料
[bookmark: _Toc31987][bookmark: _Toc6455]评价工作组与内蒙古经贸学校相关科室业务负责人进行对接，确定项目评价重点、评价方式和评价内容。同时评价工作组根据财政支出绩效评价资料清单，结合项目具体情况，制定前期资料准备清单并协助被评价单位开展前期资料的整理和收集工作。评价工作组对收集到的前期资料进行分类整理，对所收集资料内容的完备性、数据准确性和勾稽关系进行审核，在此基础上制定了评价指标体系。
[bookmark: _Toc19358]2、评价实施阶段
[bookmark: _Toc5446][bookmark: _Toc4844]评价工作组在内蒙古经贸学校开展项目评价工作，分为前期调研、评价指标体系的修正与确认、现场调研及组织召开综合评价会议4个阶段开展绩效评价现场工作。
[bookmark: _Toc8918][bookmark: _Toc5311]（1）前期调研
[bookmark: _Toc29438][bookmark: _Toc17823]评价工作组进行前期调研并收集资料工作，进一步论证评价工作方案的可行性、科学性以及合理性。
[bookmark: _Toc11344][bookmark: _Toc18629]（2）评价指标体系的修正与确认
[bookmark: _Toc18080][bookmark: _Toc21250]根据调研结果，通过与被评价单位沟通、意见征集和反馈，对本次绩效评价指标体系进行进一步修正与完善，最终确定本次绩效评价指标体系。
[bookmark: _Toc7564][bookmark: _Toc13994]（3）现场调研
[bookmark: _Toc32032][bookmark: _Toc3144][bookmark: _Toc28552][bookmark: _Toc12957]评价工作组到内蒙古经贸学校与项目负责人开展访谈及绩效评价工作。调研过程中采取勘查、访谈、审阅、核对和复算等方法，组织开展调查取证。通过收集项目相关资料，掌握项目的具体实施情况，客观地评价项目实际效益。
（4）组织召开综合评价会议
[bookmark: _Toc27223][bookmark: _Toc3903]评价工作组根据前期梳理关键问题与被评价单位进行充分交流和沟通，在此基础上，评价工作组组织召开综合评价会议，对被评价单位提供的绩效评价资料进行综合分析论证。
[bookmark: _Toc13188]3、沟通反馈
[bookmark: _Toc754][bookmark: _Toc8698][bookmark: _Toc21180][bookmark: _Toc25511][bookmark: _Toc28030][bookmark: _Toc30945]根据收集的资料、评价分析情况，确定评价结果等级，绩效评价报告初稿完成后与被评价单位对报告进行审核，提出反馈意见。在反馈意见的基础上，对评价报告进行修改，形成正式绩效评价报告。
[bookmark: _Toc23256][bookmark: _Toc16744][bookmark: _Toc7768][bookmark: _Toc20456][bookmark: _Toc22288][bookmark: _Toc27339]三、综合评价情况及评价结论
通过本次评价工作，对中央中职学生资助项目资金落实到位、资金使用规范透明，项目资金实施过程管理有效，使中央中职学生资助项目资金发挥了应有作用。在资料整理、数据分析、现场调研的基础上，依据项目绩效评价指标体系进行打分，中央中职学生资助项目绩效评价综合得分为90分，绩效等级为“优”。
[bookmark: _Toc18996][bookmark: _Toc17665][bookmark: _Toc28795][bookmark: _Toc3570][bookmark: _Toc6604][bookmark: _Toc26260][bookmark: _Toc29176]四、绩效评价指标分析
[bookmark: _Toc30565][bookmark: _Toc18810][bookmark: _Toc31450][bookmark: _Toc6631][bookmark: _Toc19571][bookmark: _Toc13363]（一）项目决策方面
项目决策从项目立项和资金落实进行评价，包括绩效目标明确性、决策程序规范性、预算编制科学性、资金到位率及到位及时率。该项指标分值20分，评价得分18分，得分率90%，具体见表1：
表1  中央中职学生资助项目投入得分表
	二级指标
	三级指标
	分值
	得分
	得分率
	扣分原因

	项目立项
	绩效目标明确性
	3
	3
	100%
	-

	
	决策程序规范性
	3
	3
	100%
	-

	
	预算编制科学性
	4
	2
	50%
	预算编制不细化，缺乏精准计算过程及科学论证

	资金落实
	资金到位率
	5
	5
	100%
	-

	
	到位及时率
	5
	5
	100%
	-


[bookmark: _Toc7815]1、项目立项
（1）绩效目标明确性
指标分值3分，评价得分3分。2022年内蒙古经贸学校对中央中职学生资助项目进行绩效目标申报，且指标体系较明确、细化，量化数据可考核，故绩效目标不予扣分。
（2）决策程序规范性
指标分值3分，评价得分3分。项目资金实施前进行系统申请指标，财政按照申请指标同意并实施批复，决策程序较规范，故决策程序规范性不予扣分。
（3） 预算编制科学性
指标分值4分，评价得分2分。经查看内蒙古经贸学校预决算表，预算编制较笼统，未经过科学测算及论证，故预算编制科学性扣2分。
[bookmark: _Toc28329]2、资金落实
[bookmark: _Toc22430][bookmark: _Toc15587]（1）资金到位率
指标分值5分，评价得分5分。2022年内蒙古经贸学校中央中职学生资助项目资金年初预算数179.8万元，均为财政拨款，资金到位率100%，故资金到位率不予扣分。
（2）到位及时率
指标分值5分，评价得分5分。2022年内蒙古经贸学校中央中职学生资助项目资金年初预算数179.8万元已全部到账，到位及时率100%，故到位及时率不予扣分。
（二）项目过程
项目过程从资金管理和组织实施进行评价，包括制度建立及执行情况、财务核算规范性、组织机构健全性及管理制度健全性。该项指标分值20分，评价得分20分，得分率100%，具体见表2：
表2  中央中职学生资助项目过程得分表
	[bookmark: _Toc7745]二级指标
	三级指标
	分值
	得分
	得分率
	扣分原因

	资金管理
	制度建立及执行情况
	5
	5
	100%
	-

	
	财务核算规范性
	5
	5
	100%
	-

	组织实施
	组织机构健全性
	5
	5
	100%
	-

	
	管理制度健全性
	5
	5
	100%
	-


1、资金管理
[bookmark: _Toc7147][bookmark: _Toc15923]（1）制度建立及执行情况
[bookmark: _Toc28036][bookmark: _Toc22957]指标分值5分，评价得分5分。2022年内蒙古经贸学校针对中央中职学生资助项目的具体实际情况建立完善的项目资金管理制度并严格按资金管理制度执行，故制度建立及执行情况不予扣分。
（2）财务核算规范性
指标分值5分，评价得分5分。经查阅内蒙古经贸学校会计凭证，实施主体按照政府会计制度要求进行会计核算，资金使用规范，故资金使用规范性不予扣分。
[bookmark: _Toc32513]2、组织实施
（1）组织机构健全性
指标分值5分，评价得分5分。内蒙古经贸学校建立了健全的组织机构，各部门负责人员分工明确，工作过程中能够发挥各部门职能，故组织机构健全性不予扣分。
（2）管理制度健全性
指标分值5分，评价得分5分。经查阅内蒙古经贸学校项目资料，实施主体制定了项目管理制度，故管理制度健全性不予扣分。
[bookmark: _Toc3058][bookmark: _Toc7467]（三）项目产出方面
[bookmark: _Toc21950][bookmark: _Toc8445][bookmark: _Toc23194][bookmark: _Toc20034]项目绩效从产出数量、产出质量、产出时效及产出成本进行评价，包括免学费应受助学生人数、国家奖学金受助人数、免学费应受助学生享受资助比例、国家奖学金受助学生享受资助比例、中央中职学生资助工作执行进度、政策落实及时性、预算控制数、补贴资金支出率。该项指标分值30分，评价得分29分，得分率97%，具体见表3：

表3  中央中职学生资助项目产出方面得分表
	二级指标
	三级指标
	分值
	得分
	得分率
	扣分原因

	[bookmark: _Toc9948]产出数量
	免学费应受助学生人数
	3
	3
	100%
	-

	
	国家奖学金受助人数
	3
	3
	100%
	-

	产出质量
	免学费应受助学生享受资助比例
	3
	3
	100%
	-

	
	国家奖学金受助学生享受资助比例
	3
	3
	100%
	-

	产出时效
	中央中职学生资助工作执行进度
	3
	3
	100%
	-

	
	政策落实及时性
	3
	3
	100%
	-

	产出成本
	预算控制数
	6
	6
	100%
	-

	
	补贴资金支出率
	6
	5
	83%
	资金结余19.88万元


1、 产出数量
[bookmark: _Toc14243][bookmark: _Toc7242][bookmark: _Toc24180]（1）免学费应受助学生人数
指标分值3分，评价得分3分。2022年内蒙古经贸学校享受免学费应受助学生人数1441人，实际完成1441人，完成目标任务，完成率100%，故免学费应受助学生人数不予扣分。
[bookmark: _Toc846]（2）国家奖学金受助人数
指标分值3分，评价得分3分。2022年内蒙古经贸学校享受国家奖学金受助人数3人，实际完成3人，完成目标任务，完成率100%，故国家奖学金受助人数不予扣分。
2、产出质量
（1）免学费应受助学生享受资助比例
[bookmark: _Toc6043][bookmark: _Toc18196][bookmark: _Toc12064][bookmark: _Toc6546][bookmark: _Toc27864]指标分值3分，评价得分3分。2022年内蒙古经贸学校预期免学费应受助学生享受资助比例100%，实际完成目标任务，故免学费应受助学生享受资助比例不予扣分。
（2）国家奖学金受助学生享受资助比例
[bookmark: _Toc6753]指标分值3分，评价得分3分。2022年内蒙古经贸学校预期国家奖学金受助学生享受资助比例达到100%，实际完成目标任务，故国家奖学金受助学生享受资助比例不予扣分。
3、产出时效
[bookmark: _Toc13971][bookmark: _Toc17197]（1）中央中职学生资助工作执行进度
[bookmark: _Toc17438]指标分值3分，评价得分3分。2022年内蒙古经贸学校预期中央中职学生资助工作执行进度达到100%，实际完成目标任务，故中央中职学生资助工作执行进度不予扣分。
（2）政策落实及时性
指标分值3分，评价得分3分。经查看2022年内蒙古经贸学校项目档案资料，政策落实及时，故政策落实及时性不予扣分。
4、产出成本
（1）预算控制数
指标分值6分，评价得分6分。经查看经贸学校项目自评表和预决算表，项目预算资金179.8万元，实际支出159.92万元，未超出项目预算资金，故预算控制数不予扣分。
[bookmark: _Toc2197][bookmark: _Toc25408]（2）补贴资金支出率
指标分值6分，评价得分5分。经查看项目实施方案、预决算表及项目自评表，项目预算资金179.8万元，实际支出159.92万元，资金支出率为83.33%，故补贴资金支出率扣1分。
（四）项目效益
项目效益从社会效益、可持续影响及服务对象满意度进行评价，包括因家庭困难辍学率、中职学生就业效果、本校提升中职教育吸引力、学生以及家长的满意程度。该项指标分值30分，评价得分23分，得分率77%，具体见表4：
表4  中央中职学生资助项目效益得分表
	[bookmark: _Toc9264]二级指标
	三级指标
	分值
	得分
	得分率
	扣分原因

	社会效益
	因家庭困难辍学率
	5
	5
	100%
	-

	
	中职学生就业效果
	5
	0
	0%
	2021年就业率92%，2022年就业率90%。

	可持续影响
	本校提升中职教育吸引力
	10
	10
	100%
	-

	服务对象满意度
	学生以及家长的满意程度
	10
	8
	80%
	满意效果一般


1、社会效益
[bookmark: _Toc14797][bookmark: _Toc22364]（1）因家庭困难辍学率
[bookmark: _Toc5467][bookmark: _Toc10959]指标分值5分，评价得分5分。经查看项目档案资料及项目自评表，2022年内蒙古经贸学校因家庭困难辍学率为0%，故因家庭困难辍学率不予扣分。
[bookmark: _Toc31852]（2）中职学生就业效果
指标分值5分，评价得分0分。经查看资料及项目自评表，2022年内蒙古经贸学校中职学生就业率90%，2021年就业率92%，较上年就业率下降，故中职学生就业效果扣5分。
[bookmark: _Toc1616]2、可持续影响
（1）本校提升中职教育吸引力
指标分值10分，评价得分10分。经查阅项目资料及项目自评表，2022年内蒙古经贸学校预期本校提升中职教育吸引力达到85%，实际完成目标任务，故本校提升中职教育吸引力不扣分。
[bookmark: _Toc17393]4、服务对象满意度
指标分值10分，评价得分8分。评价工作组以网上调查的方式对中央中职学生资助项目进行问卷调查，调查问卷平均分值达到87分，故服务对象满意度扣2分。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
[bookmark: _Toc17592][bookmark: _Toc32349][bookmark: _Toc4582][bookmark: _Toc16759][bookmark: _Toc14601][bookmark: _Toc31761][bookmark: _Toc24375]（一）主要经验及做法
1、学校不定期与学生和家长沟通，学生和家长提出意见和建议，加快学校发展进程；
2、疫情期间，学校采取线上教学的方法，为学生创造居家接受教育的条件。
（二）存在的问题
预算编制较笼统，缺乏科学测算及合理论证过程。
[bookmark: _Toc19622][bookmark: _Toc30399][bookmark: _Toc27919][bookmark: _Toc10350][bookmark: _Toc9767][bookmark: _Toc25219][bookmark: _Toc4087]（三）原因分析
 各年度学生招录人数存在不确定性，各科室对预算编报不够重视。
6、 有关建议
1、科学合理编制预算，对各项目细化，使项目支出清晰明了。
2、合理分配安排项目资金，做到事前科学计划，事中监督控制，事后总结完善。
七、其他需说明的问题
无



附件:2022年度中央中职学生资助项目绩效评价指标表

内蒙古自治区供销合作社联合社
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